CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE MINAS GERAIS

EDITAL DE RECRUTAMENTO INTERNO - CRO/MG N° 001/2023

RECRUTAMENTO INTERNO PARA PREENCHIMENTO DE VAGA DE
GERENTE DE INSCRICAO, REGISTRO E ESPECIALIZACAO - (CC39) NO
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - CRO-MG

Edital de selecdo interna para preenchimento de 01 vaga para o cargo de GERENTE DE
INSCRICAO, REGISTRO E ESPECIALIZACAO - (CC39) do Conselho Regional de
Odontologia de Minas Gerais.

O presidente do CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE MINAS
GERAIS, CD Raphael Castro Mota, torna publica a abertura de edital para fins de
realizacao de selegdo destinada ao recrutamento interno, no ambito do Conselho Regional
de Odontologia — CRO-MG, nos termos da legislacao e das normas deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O cargo de GERENTE DE INSCRICAO, REGISTRO E ESPECIALIZACAO -
(CC39) ¢ de recrutamento limitado, ou seja, somente pode ser provido por servidores
ocupantes de cargos efetivos.

1.2 O recrutamento interno a que se refere este edital ndo se constitui em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, conforme determina o art. 37, inciso II da Constitui¢ao da
Republica.

1.3 A ocupagao do cargo, diante da natureza, ¢ de livre nomeagao e exoneragao.

1.4 O contratado sera contribuinte do Regime Geral de Previdéncia Social e tera a alteragdao
de func¢ao anotada em sua CTPS. O recebimento da complementagio salarial ocorrera tao
somente enquanto perdurar o desempenho das fungdes de geréncia.

1.5 A alteracido de funcdo sera temporaria, sem a possibilidade de incorporacio da
remuneragao, posto que provido para cargo comissionado.

1.6 A descricdo das fungdes do cargo de GERENTE DE INSCRICAO, REGISTRO E
ESPECIALIZACAO - (CC39) sio as mesmas previstas no Regulamento de cargos e
salarios do CRO-MG.

1.7 Nao havera qualquer incorporagio de remunera¢ao em virtude da ocupagiao do cargo
de GERENTE DE INSCRICAO, REGISTRO E ESPECIALIZACAO - (CC39), que
voltara a receber a remuneracao de auxiliar administrativo apds deixar de exercer as fungdes
de geréncia.

1.8 O presente edital sera divulgado amplamente na sede do CRO-MG, bem como no site
do Conselho.

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital, no
periodo de 08:00h do dia 03/03/2023 as 23:59h do dia 08/03/2023.
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2.2 A inscricao do candidato sera realizada mediante envio de e-mail com a manifestacao
do interesse para o seguinte endereco de e-mail: recrutamentointerno@cromg,org.br

2.3 Ao efetivar a inscricao, o candidato manifesta sua concordancia com todas as regras do
recrutamento interno, das resolugdes, das normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos, comunicacoes, instrucoes e convocagoes, realizadas na forma deste
Edital, acerca dos quais nao podera alegar desconhecimento.

2.4 Compete ao candidato o acompanhamento de todos os atos, informagdes e divulgagdes
relativas a este recrutamento interno, pelo e-mail utilizado para apresentar o pedido de
inscricao/manifestacio de interesse, para onde serdo enviadas as informacoes acerca do
recrutamento interno.

3. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A FUNCAO

3.1 Para o desempenho das fungdes de GERENTE DE INSCRICAO, REGISTRO E
ESPECIALIZACAO - (CC39), o profissional devera comprovar as seguintes condigdes:

a) Ser auxiliar administrativo efetivo;
b) Formacao em curso superior completo;

¢) Ter sido aprovado na selecio de recrutamento interno, na forma estabelecida neste
Edital, seus Anexos e suas retificacoes;

d) Atender as condigbes previstas no Regulamento de Cargos e Salarios do CRO-MG,
especialmente quanto ao conhecimento de normas, regulamentos e legislagoes especificas
do CRO-MG e conhecimentos basicos de redagao e computagao.

e) Trabalhar na sede do CRO-MG.
4. DO RECRUTAMENTO
4.1 A selecdo sera composta por duas etapas:

4.2 1* ETAPA: PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS ¢ PONTUACAO POR
TITULOS

4.2.1 Etapa de carater eliminatorio e classificatorio.
4.2.2 Nessa etapa, o candidato devera comprovar os requisitos minimos para a contratagao.

423 A Geréncia de recursos humanos do CRO-MG divulgara a relagio dos candidatos
inscritos que atenderam aos requisitos (efetivo no cargo de auxiliar administrativo e
formagdo em curso superior) no prazo de até 03 dias apds o encerramento das inscrigdes.

4.2.4 Os inscritos terdo o prazo de 03 dias corridos para apresentagdao de recurso quanto
ao resultado dessa relagao de inscritos, que devera ser julgado pela Diretoria no prazo de
até 03 dias, em decisio irrecorrivel.

4.2.5. Apos o transcurso do prazo para recurso ou julgamento dos mesmos, iniciara o
prazo de 03 dias corridos para apresentacio de titulos, que deverdo ser apresentados a
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Geréncia de recursos humanos em copia digitalizada em pdf mediante envio para o e-mail
recrutamentointerno@cromg.org.br. Os originais deverdo ser apresentados a geréncia de
recursos humanos do CRO-MG para conferéncia, dentro do prazo de apresentagao dos
titulos. O original sera devolvido ao candidato, sendo atestada a conferéncia com o original
na copia.

4.2.5.1. Serao considerados os seguintes titulos:

Doutorado: 4 pontos

Mestrado: 3 pontos

Especializagdo: 2 pontos

MBA: 1 ponto

Cursos e treinamentos voltados para a area de gestao (carga horaria minima de 30
horas) 0,5 pontos limitados a 2 pontos.
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4.2.6. Os critérios para desempate serdo: 1°) maior tempo no cargo de auxiliar
administrativo no CRO-MG; 2°) mais idoso.

4.2.7. Os inscritos terao o prazo de 03 dias corridos para apresentacao de recurso, com
razoes fundamentadas, quanto ao resultado da classificacao, que devera ser julgado pela
Diretoria no prazo de 03 dias, em decisdo irrecorrivel.

4.2.8. Serio classificados para participacdo para a proxima etapa até 5 (cinco) candidatos
com maior pontuagao na 1* etapa.

4.2.9. O resultado da 1* Etapa e a convocacao para a 2* Etapa, serdo divulgados por e-mail
e também no site do CRO-MG.

4.2.10. Todos 0s recursos devem ser enviados para o email:
recrutamentointerno@cromg.org.br

4.3 SEGUNDA ETAPA - ENTREVISTA
4.3.1 Etapa de carater eliminatério e classificatorio.

4.3.2 Consiste na realizacio de entrevista individual com os candidatos selecionados na 1*
etapa e tem por escopo, assegurar a escolha de agentes qualificados para o exercicio do
cargo de GERENTE DE INSCRICAO, REGISTRO E ESPECIALIZACAO - (CC39).

4.3.3 As entrevistas serdo realizadas, no mesmo dia, pela Geréncia de Recursos Humanos e
Diretoria, que seguira roteiro pré-elaborado de 10 perguntas elaboradas com suporte da
PROJUR, com o valor de 10 pontos para cada pergunta.

4.3.3.1. A participacao dos candidatos e da Diretoria pode ocorrer por videoconferéncia.

4.3.4 A referéncia bibliografica para a entrevista serdo as normas e procedimentos do
CRO-MG, especialmente a Resolugao CFO n.° 63/2005.

4.3.5 Os candidatos serdo convocados para a Etapa por meio do endereco eletronico
informado no ato do cadastro ¢/ou por telefone e mensagem nos numeros informados ao
CRO-MG, de forma que fique registrada a ciéncia da convocagao.
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4.3.6 O local, a data e o horario das entrevistas serdo informados aos candidatos por meio
do endereco eletronico indicado no ato do cadastro e/ou por telefone.

4.3.7 Havendo candidatos concorrentes com igual pontuacio na entrevista, sera usado
como critério de desempate o candidato melhor classificado na primeira etapa.
Permanecendo o empate tera precedéncia o candidato com mais idade.

4.3.8 O resultado da 2* Etapa, bem como o resultado final do recrutamento, sera divulgado
nos e-mails dos inscritos e também no site do CRO-MG.

5. DA NOMEACAO PARA O CARGO COMISSIONADO

5.1 O candidato melhor classificado sera nomeado para o cargo comissionado de
GERENTE DE INSCRICAO, REGISTRO E ESPECIALIZACAO - (CC39).

5.2. O candidato convocado que nio manifestar interesse em assinar o aditivo contratual
em até 2 (dois) dias a partir da data de convocacao sera automaticamente desclassificado do
recrutamento, e o proximo candidato classificado sera convocado para sua vaga,
obedecendo a ordem de classificacio final.

6. DO RETORNO A FUNCAO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

6.1 O candidato podera ser exonerado ad nutum do cargo de GERENTE DE
INSCRICAO, REGISTRO E ESPECIALIZACAO - (CC39).

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 As publicagdes oficiais referentes ao recrutamento de que trata este Edital estardo
disponiveis no site do CRO-MG.

7.2 A aprovagao do candidato ndo garante sua nomeagao, que somente ocorrera de acordo
com a necessidade do Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais, observado a

ordem de classificagdio e o preenchimento da vaga ofertada, a critério da Diretoria do
CRO-MG.

Belo Hotizonte/MG, 02 de marco de 2023.

astro Mota
Presidente do CRO-MG
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