CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE MINAS GERAIS

DECISAO CRO-MG n° 027/2021

Dispoe sobre a possibilidade de
contratacido de empregados por
prazo determinado, quando
preenchidos os requisitos constantes
das alineas "a" e "b", do §2° do
artigo 443, da Consolidagao das Leis
do Trabalho.

O Plenario do Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais, no uso
de suas atribuicdes regimentais, notadamente o art. 12, e;

CONSIDERANDO a natureza juridica de Autarquia Federal conferida por
lei ao Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais;

CONSIDERANDO que foi reconhecido pelo Supremo Tribunal Federal no
julgamento das ADC 36, ADI 5367 e ADPF 367, que os Conselhos de Fiscalizagao
Profissional devem observar os ditames da Consolidagao das Leis do Trabalho e seus
consectarios, no que atina ao regime juridico dos empregados;

CONSIDERANDO que é necessaria a observancia dos principios da
administragdo publica como a impessoalidade, e por consequéncia a contratagcao
mediante concurso publico, mas que em circunstancias excepcionais se faz
necessaria a utilizacdo de mao de obra para o exercicio de atividades temporarias ou
por prazo determinado;

CONSIDERANDO o artigo 37, inciso IX da Constituicdo Federal, que
prevé a contratagdo por tempo determinado pela Administragdo, e que pelo fato do
Conselho Regional de Odontologia submeter-se ao regime da Consolidagdo das Leis

do Trabalho, sera aplicavel o §2° do artigo 443, alineas "a" e "b" deste diploma
legislativo;

CONSIDERANDO a necessidade de suprir a vacancia proveniente da
exigéncia constitucional, disposta no artigo 7°, XVIIl, também prevista na Consolidacao
das Leis do Trabalho, artigo 392, garantindo licenga-maternidade por periodo de 120
dias as empregadas gestantes.

CONSIDERANDO a necessidade de suprir a vacancia proveniente da
concessdao de licengca sem vencimento aos servidores do CRO-MG, da sede e
delegacias, conforme previsto na DECISAO CRO-MG n.° 008/2021.

CONSIDERANDO as eventuais necessidades que possam vir a surgir, em
carater excepcional, provenientes de projetos desenvolvidos internamente por esta
Autarquia;

DECIDE:

Art. 1° - A contratacdo de funcionarios por tempo determinado ocorrera
quando houver necessidade de suprir lacunas provenientes de licenga-maternidade,
licengca sem remuneracgao, tratamentos médicos, execugdo de projetos pontuais ou
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ainda, para preencher eventuais desfalques temporarios provenientes de baixa no
quadro de funcionarios neste Conselho.

Art. 2° - As contratagbes terdo prazo maximo de até 12 (doze meses),
podendo ser prorrogaveis por igual periodo.

Art. 3° - A remuneragdo sera equivalente ao salario vigente no
Regulamento de Cargos e Salarios desta Autarquia, para o Grau | da respectiva
funcao a ser exercida, nos termos do artigo 461, § 2°, CLT.

Art. 4° - Os critérios de avaliagcao dos candidatos temporarios levardo em
conta a funcao a ser exercida, sendo facultado o processo seletivo exigir provas ou
provas e titulos.

Art. 5° - Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Belo Horizonte/MG, 16 de dezembro de 2021.

Raphael'Castro Mota
Presidente do CROMG
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