CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE MINAS GERAIS

PORTARIA RH CROMG N° 064/2021

DEFERE TELETRABALHO PARA
EMPREGADA  GESTANTE  SUELI
BESSA DE OLIVEIRA.

O Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais, por intermédio da sua
Diretoria, no uso de suas atribuigbes regimentais, em especial o art. 13, X; e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 1° da Lei n® 14.151 de 12 de maio de 2021;

CONSIDERANDO as previsbes constitucionais de protecdo a gestante ao
nascituro;

CONSIDERANDO a comunicacdo de gestacao realizada pela empregada em 09
de agosto de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o cumprimento da jornada de trabalho em teletrabalho para a
empregada gestante Sueli Bessa de Oliveira, matricula 220, no cargo de Fiscal, a partir de
09/08/2021.

Paragrafo primeiro: A empregada ficara a disposi¢do da geréncia do Setor de
Fiscalizagdo para exercer as atividades em seu domicilio, podendo ser atribuidas quaisquer
fungbes administrativas do CROMG compativeis com o trabalho remoto.

Paragrafo segundo: A empregada nao estara sujeita a controle de jornada, nos
termos do art. 62, Il da CLT.

Art. 2° - O teletrabalho perdurara durante todo o tempo da gestagdo da
empregada, enquanto vigente a emergéncia de saude publica de importancia nacional
decorrente do novo coronavirus.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus
efeitos a partir de 09/08/2021.

Belo Horizonte, 10 de agosto de 2021.
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