CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE MINAS GERAIS

DECISAO N° 003/2017

Aprova o Regulamento de Cargos e Salarios e
d4 outras providéncias.

O plendrio do Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais, no uso de suas
atribui¢des regimentais, em sua Reunido Extraordinéria do Plenario,

Considerando a necessidade de imediata adequagdo da nomenclatura dos cargos em
razdo das regras delineadas pelo Direito Administrativo;

Considerando a orientagdo do Tribunal de Contas da Unifo,

Considerando a primordialidade de se buscar o equilibrio entre salarios e cargos dentro
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as dlsp051g:oes em contrario.

Sala das reunides, CRO-MG, Belo Horizonte, a0s 07 de abril de 2017.
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Art. 3° . Fica convalidada a Portaria RH que designou Conselheiro para o

exercicio da fungéo.

Art.4° . A presente Decis@o entra em vigor na data de sua assinatura, revo-
gadas todas as disposi¢des em contrario.

Sala das reunides, CRO-MG, em Belo Horizonte, aos 07 de abril de 2017.
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Adilson Heringer de Oliveira
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