CONSELHO REGIONAL
DE ODONTOLOGIA
DE MINAS GERAIS

PORTARIA CROMG 65/2017

DISPOE SOBRE COMPARECIMENTO DE
EMPREGADOS A REALIZACAO DE
EXAMES E CONSULTAS ELETIVAS EM
MEDICOS E DENTISTAS NO HORARIO DE
TRABALHO

O Presidente do Conselho Regional de Odontologia de Minas Gerais, no uso de suas
atribuigdes regimentais e;

Considerando a necessidade de regulamentagdo das auséncias de empregados em casos
que ndo constituem urgéncia e emergéncia para fins de consultas médicas eletivas,
realizacdo de exames e tratamento dentario;

Considerando o disposto no artigo 473 da CLT e o disposto na Lei 605/49, que trazem
a previsdo legal para fins de abono de faltas e auséncias, ai ndo se incluindo
comparecimento a profissional de saide e realizagdo de exames, salvo comprovado
impedimento de comparecimento fora do horario de trabalho;

Considerando, ainda, a necessidade de suprir a demanda ocasionada pelo grande volume
de trabalho, em decorréncia de uma maior movimentagdo na Autarquia, com vistas a
assegurar a administra¢do da entidade no cumprimento de seus objetivos,

RESOLVE:

Art. 1° - O empregado que necessitar realizar consulta médica eletiva, exame médico ou
tratamento dentario durante o curso do horario de trabalho, devera avisar a chefia
imediata da auséncia com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas;

Art. 2° - O empregado devera apresentar no setor de recursos humanos o atestado de
comparecimento e deverd realizar a compensa¢do das horas de auséncia na mesma
semana em que ocorrer o atendimento/exame, conforme acertado com a chefia imediata,
salvo comprovado impedimento de comparecimento fora do horario de trabalho.

Art. 3° - Na hipotese do empregado ndo comprovar o impedimento para realizagio de
consulta médica eletiva, exame médico ou tratamento dentario durante o curso do
horério de trabalho e nem compensar as horas de auséncia na mesma semana, as horas
serdo descontadas na remunerag3o.
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Art. 4° - Excepcionalmente ¢ até o limite de 5 (cinco) vezes por ano, o empregado
podera acompanhar conjuge, ascendente ou descendente para realiza¢do de consultas ou
exames médicos, apresentando justificativa e atestado de comparecimento a chefia
imediata, que acatard ou ndo o pedido e podera solicitar a compensagio das horas, caso
entenda como desnecessaria a auséncia.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, independente de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Belo Horizonte, 17 de julho de 2017.
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